Referat fra ordinaert magde

i Holbaek Kommunes Integrationsrad

Mandag d. 15. december 2025

Nr.

Punkter

Referat

.| Godkendelse af dagsorden

Dagsorden blev godkendt.

.| Oplaeg v. UCplus om det fgrste ar som sprogskole

Oplaeg v. Sprogcenterchef Lilian Olsen.

.| Evaluering af veelgermgder i Grgnneparken og

Ladegardsparken

Begge arrangementer var vellykkede og flere lokalpolitiske emner blev drgftet.
Samarbejdet med det boligsociale team fungerede ogsa rigtig godt. Nogle af
beboerne i omraderne har kvitteret positivt for arrangementerne.

.| Evaluering af radsperioden:

- Hvad har fungeret godt?

- Hvad kunne have fungeret bedre?

- Hvad skal vi vaere opmaerksomme pa i den
kommende radsperiode?

Hvad har fungeret godt?

Det har fungeret godt, nar integrationsradet har haft samarbejder med
sprogskolen eller arbejdspladser, og nar radet er blevet inddraget tidligt i
politiske og administrative processer —f.eks. da radet gav input til
sprogskoleudbuddet.

Det er vigtigt, at der ogséa arbejdes med forskellige projekter og
aktiviteter imellem rddsmaderne

Hvad kunne have fungeret bedre?

Der har veeret udfordringer med frafald af medlemmer undervejs i
rddsperioden. Et forslag kan veere, at det nye integrationsrad drgfter
retningslinjer for medlemmers fraveer ved rddsmader og andre -
aktiviteter.

En anden udfordring har veeret timing af hgringer ift. de planlagte
radsmgder. Det vil veere en fordel hvis radsmgderne placeres, sa




hgringsmateriale kan draftes pa mgderne — evt. med rammesaetning fra
administrationen.

Opmeaerksomhedspunkter til den kommende radsperiode:

Det er vigtigt med en grundig introduktion til integrationsradets rolle og
virke fra start

Det er ogsa vigtigt med en tydelig forventningsafstemning, hvor det nye
rad bliver enige om, hvordan det har lyst til at arbejde i den kommende
periode

Integrationsradet er sat i verden for at gare en forskel ift. integrationen i
Holbaek Kommune, radet skal derfor huske, at de ogsa kan fungere som
"kritisk’ sparringspartner

Der skal veere fokus pa at fa synliggjort Integrationsradets arbejde, sa
borgerne ved, at radet eksisterer.

Det nye rad kan overveje at se pa den nuvaerende sammenseetning af
radsmedlemmer og vurdere om der er behov for justeringer

Det nye integrationsrad kan invitere andre integrationsrad pa besgg for
at fa inspiration til, hvordan de organiserer deres arbejde og for at drafte
mulighederne for at etablere samarbejde med andre integrationsrad

.| Tilbagemelding pa spgrgsmal vedr.
Integrationsradets haringssvar (spargsmal fra
sidste mgde)

Administrationens bemaerkninger til hgringssvaret kan findes i
dagsordenspunkt 238 ’Beslutning om sagsbehandlingsfrister pa social- og
beskeeftigelsesomradet’ ved Kommunalbestyrelsen d. 26.11.25. : Pkt. 238.
Beslutning om sagsbehandlingsfrister pa social- og beskaeftigelsesomradet

2026

.| Tak for den nuvaerende radsperiode: vi slutter af
med feellesspisning pa Habesha kl. 17.30.
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